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KOMUNALNO KP
KLOSTAR PODRAVSKI
d.o.o.

KOMUNALNO KP d.o.o.
Kralja Tomislava 2
48396 Klostar Podravski

OIB: 22839285286

U Klo$tru Podravskom, dana 20. kolovoza 2026.

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu:

VODITELJ TRZNICE - 1 izvrsitelj/izvriiteljica, na neodredeno vrijeme

Opis poslova radnog mjesta

Voditelj trznice obavlja osobito sljedece poslove:

e organizira i koordinira svakodnevni rad trznice;

e brine o urednom, sigurnom i nesmetanom funkcioniranju trZnice;

e organizira rad zaposlenika rasporedenih na poslovima trznice;

e vodi brigu o kori§tenju, odrZavanju i urednosti prostora, opreme i inventara trznice;

e zaprima i evidentira zahtjeve korisnika prodajnih mjesta;

e vodi evidenciju zakupnika, korisnika prodajnih mjesta i drugih korisnika usluga trznice;

e nadzire koriStenje prodajnih mjesta i poslovnih prostora u skladu s ugovorima i aktima
Drustva;

e kontrolira postivanje kuénog reda i pravila koriStenja trZnice;

e vodi brigu o naplati naknada i drugih prihoda trznice te pravodobno dostavlja potrebne
podatke nadleznim sluzbama;



suraduje s korisnicima trznice, zakupnicima, OPG-ovima, obrtnicima i drugim
prodavateljima;

zaprima i rjeSava u okviru svojih ovlasti upite i prigovore korisnika;

prati stanje objekta, instalacija, opreme i drugih dijelova trznice te pravodobno prijavljuje
kvarove i potrebu za intervencijama;

koordinira poslove ¢i$€enja i odrzavanja trznice;

vodi propisane evidencije i izraduje izvje$¢a iz djelokruga rada;

sudjeluje u organizaciji sajmova, prigodnih dogadanja i drugih aktivnosti na prostoru
trznice;

brine o provedbi higijenskih, sigurnosnih i drugih propisanih uvjeta na trZnici;
suraduje s direktorom Drustva i drugim zaposlenicima;

obavlja i druge poslove po nalogu direktora Drustva koji odgovaraju naravi radnog
mjesta.

UVJETI

Kandidat mora ispunjavati sljedeée uvjete:

najmanje srednja stru¢na sprema (SSS);

osnovno poznavanje rada na racunalu;

komunikacijske i organizacijske sposobnosti;

odgovornost, samostalnost i sposobnost rada s korisnicima;
vozacka dozvola B kategorije

UZ PRIJAVU NA NATJECAJ KANDIDATI SU DUZNI PRILOZITT:
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vlastoruéno potpisanu prijavu na natjecaj;

Zivotopis;

presliku osobne iskaznice;

dokaz o ste€enoj stru¢noj spremi — presliku svjedodzbe ili druge odgovarajuce isprave;
dokaz o radnom iskustvu — elektroni¢ki zapis ili potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje;

dokaz o posjedovanju vozacke dozvole B kategorije

dokaz o eventualnom dodatnom obrazovanju ili osposobljavanju, ako postoji;

ostalu dokumentaciju kojom kandidat dokazuje ispunjavanje uvjeta iz natje¢aja, ako je
primjenjivo.

ROK I NACIN PODNOSENJA PRIJAVA

Prijave na natje¢aj s potrebnom dokumentacijom podnose se u roku od 5 dana od dana objave
natjecaja.

Prijava se moZe dostaviti:



e neposredno u sjediste Komunalno KP d.o.0., Kralja Tomislava 2, 48362 Klostar
Podravski, ili

e putem poste na adresu:

KOMUNALNO KP d.o.o.
Kralja Tomislava 2
48362 Klostar Podravski

s naznakom:

SNATJECAJ ZA VODITELJA TRZNICE — NE OTVARATI*

ODABIR KANDIDATA

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete natjeaja mogu biti pozvani na razgovor i/ili provjeru
znanja i sposobnosti, 0 Semu Ee biti pravodobno obavijesteni.

Komunalno KP d.o.0. zadrZava pravo provesti postupak odabira kandidata sukladno svojim
internim aktima.

Ako se na natjecaj ne prijavi niti jedan kandidat koji ispunjava uvjete, odnosno ako prijavljeni
kandidati ne zadovoljavaju potrebe Drustva, Komunalno KP d.o.o. zadrzava pravo ne odabrati
niti jednog kandidata.

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijesteni nakon donosenja odluke o izboru.
NAPOMENA
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Kandidati koji podnesu nepotpunu prijavu mogu biti pozvani da u primjerenom roku dopune
prijavu, ako Drustvo ocijeni da je takva dopuna moguéa.

Komunalno KP d.o.o0. zadrZava pravo provjeriti vierodostojnost dostavljenih podataka i
dokumentacije.

U slucaju jednakog ispunjavanja uvjeta, prednost moZe imati kandidat koji svojim dosadasnjim
radnim iskustvom i stru¢nim sposobnostima najbolje odgovara potrebama radnog mjesta.
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